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Mairipora recebe autorizacao para
emissao de licenciamento ambiental

Permissao foi conquistada junto a Cetesb apds aprovacao da
Compatibilizacao do Plano Diretor Municipal

a Ultima sexta-feira (2), a cidade de Mai-

ripord foi presenteada com a autoriza-

cdo para emissdo de licenciamento am-

biental municipal, até entdo emitido
somente pela Cetesb (Companhia Ambiental do
Estado de Sdo Paulo). O prefeito Aladim esteve
na sede da secretaria estadual de infraestrutura
e meio ambiente para finalizar os tramites e dar
autonomia ao municipio apés 52 anos de espera.
Apds a compatibilizacdo do Plano Diretor de
Mairipord pela secretaria estadual de infraestru-
tura do Meio Ambiente e agora em andlise pelo
Comité da Bacia do Tieté para a devida aprova-
cdo, o 6rgdo estadual habilitou Mairipord para
promover o licenciamento ambiental das obras
e intervencdes nos lotes pertencentes aos lo-
teamentos que forem reqularizados perante a
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Legislacdo de Protecdo aos Mananciais. O pro-
cedimento aprovado prevé que o municipio é
responsavel por analisar os projetos das residén-
cias, para imposicdo dos indices urbanisticos es-
tabelecidos pela Lei de Protecdo aos Mananciais,
bem como por aplicar a legislacdo florestal inci-
dente nolote.

Além disso, ap6és concluida a analise cabera a
Prefeitura emitir a Declaracdo para Vinculacdo, o
Termo de Responsabilidade de Preservacdo de
Area Verde Para Lote, o Termo de Compromis-
so de Recuperacdo Ambiental e o Termo de Res-
ponsabilidade de Preservacdo de Reserva Legal,
caso sejam necessarias medidas de compensa-
cdo ambiental. Por fim, devera expedir o Alvara
de Licenca Metropolitana e a Autorizacdo para
supressdo de vegetacdo nativa.

“Agora vamos poder licenciar o que é nosso,
envolvendo secretarias municipais como a do
meio ambiente, habitacdo, obras e juridico, faci-
litando aanalise e liberacdo dos projetos em con-
formidade. Apenas obras e projetos de grande
porte, como condominios, loteamentos, postos
de combustiveis e industrias quimicas necessi-
tam de avaliacdo, emissdo de laudos e autoriza-
cdo da Cetesb para que seja aprovada na cidade”,
acrescentou o chefe do Executivo municipal.

Nesse momento, em Mairipord apenas os lo-
teamentos Alpes da Cantareira e Escécia da Can-
tareira cumpriram os procedimentos previstos e
tiveram a Planta Ambiental e, portanto estdo ha-
bilitados a ter a ocupacdo dos lotes e o licencia-
mento ambiental aprovados pela municipalida-
de.
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Atendimento Publico de Saude - Atencao Basica

Conheca um pouco da porta de entrada do sistema publico de saude.

saude é dividida em trés niveis de aten-

cdo no atendimento, sendo a atencdo

basica aquela prestada pelas Unida-

des Basica de Sadde (UBS), que normal-

mente estdo localizadas nos bairros e regides

da cidade, atuando juntamente com os Agentes

Comunitdrios de Saude com estratégias de mo-

nitoramento da saude publica da comunidade lo-
cal.

Na atencdo basica acontece o primeiro conta-

Moraes - MTB: 91.645 /SP.

E-mail: imprensa@mairipora.sp.gov.br
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Almprensa Oficial de Mairipora (Lei n°® 2616/06) € uma publicagao da Prefeitura Municipal
de Mairipora, produzida pela Coordenadoria de Comunicagao. Edicao semanal podendo
haver edi¢cdes extras. Acesse em http://mairipora.sp.gov.br/imprensa-oficial/ Matricula n®
16. Diagramacao e editoracao: Renan Pesciotta. Jornalista responsavel: Luis Alberto de

Telefone: (11) 4419.8095 ou 8096

to com o paciente, buscando prevenir e reduzir
riscos de doencas. Nesse nivel de atendimento
ndo ha tratamentos complexos ou combate a do-
encas. O contato inicial visa a promocdo de sau-
de, com a realizacdo de exames e consultas de
rotina importantes para manter uma vida sauda-
vel. E naatencdo basica que ocorrem campanhas
de conscientizacdo para incentivar a populacdo
a tomar vacinas ou acompanhamento de hiper-
tensos e diabéticos. Dependendo do estado de

DISPONIVEL PARA DOWNLOAD EM i

saude do paciente, ele pode ser encaminhado
para cuidados para especialistas e, dependendo
do caso, para tratamentos continuos ou até mes-
mo procedimentos cirdrgicos.

O nivel de atencdo bdsica é extremamente
importante a medida que se vé o aumento sig-
nificativo do desenvolvimento de doencas ndo
transmissiveis, a exemplo das cardiovasculares
e, que poderiam ser evitadas com esse primeiro
contato.

’ nload
gleplay | @ App Store

OU'AGESSE 0 SITE PELO CODIGO QR A LADO.
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Prefeitura Municipal de Mairipord

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA

APOSENTADO / PENSIONISTA
PROVA DE VIDA ANUAL OBRIGATORIA

Dias dteis, das 8 as 16 horas, durante o periodo de 14 de setembro a 16 de novembro/2022
Rua Coronel Fagundes, 180, centro Mairipora/SP

Comparecer portando documento original com foto e comprovante de endereco atualizado.
A ndo realizacao da prova de vida acarreta a suspensao do pagamento do beneficio.

Em caso de duvidas ligue para o Iprema

(11) 4604-4892

(11) 4419-0668

(11) 4419-2477

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mairipora - IPREMA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS E MODERNIZAGAO

Departamento e Coordenadoria de Gestao de Pessoas

TERMO DE DESISTEN}}IA
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS - 01/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA, torna piblico que o (s) convocado (s) abaixo relacionado (s) é (sio)
considerado (s) DESISTENTE (s) da (s) respectiva (S) vaga (s), por ndo cumprir (em) as exigéncias legais estabele-
cidas no edital 01/2022.

NOME NIVEL CURSO/AREA CLASSIFICAGAOQ
JULIA SILVA MELO MEDIO ENSINO MEDIO — TARDE 3°
VERA SOUZA SUPERIOR PEDAGOGIA E AFINS 3°
EVELYN BEATRIZ FARIAS DA SILVA SUPERIOR PEDAGOGIA E AFINS 40
MURILO DE SOUZA PEREIRA MEDIO ENSINO MEDIO — TARDE 40

Mairipora, 09 de setembro de 2022

Departamento de Gestao de Pessoas

TERMO DE DESISTENCIA
CONCURSO PUBLICO N° 02/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA, torna piiblico que o(s) convocado(s) abaixo relacionado(s) é(so)
considerado(s) DESISTENTE(s) da(s) respectiva(s) vaga(s), por ndo cumprir(em) as exigéncias legais do edital do
certame.

cado de Reservista — (Somente candidato do sexo masculino maior de 18 anos), Comprovante de matricula no cur-
S0 da drea de aprovagdo emitido pela Instituigdo de Ensino, comprovante de enderego atualizado e nimero de conta
bancdria do Banco Santander, a fim de manifestar interesse na vaga a ser oferecida.

0 candidato devera ter idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos e estar reqularmente matriculado no cur-
so de nivel e area para qual foi aprovado.

0 nao comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia da vaga.

NOME NIVEL CURSO/AREA CLASSIFICAGAO
HARLEN COUTINHO DE OLIVEIRA SUPERIOR PEDAGOGIA E AFINS 50
MUNIKE ALVES MARTINS DOS SANTOS SUPERIOR PEDAGOGIA E AFINS 6°
LETICIA RODRIGUES DE SOUSA MEDIO ENSINO MEDIO - TARDE 50
NATHAN LEAL DA SILVA MEDIO ENSINO MEDIO - TARDE 6°

Mairipora, 09 de setembro de 2022

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretario Adjunto de Administracao

EDITAL DE CON)IOCA(}AO DE POSSE
CONCURSO PUBLICO N°. 02/2019

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA os (as) candidatos
(as) aprovados (as) no Concurso Publico n°. 02/2019, no (s) cargo (s) abaixo, para comparecer (em) na Departa-
mento de Gestao de Pessoas, sito a Rua Laudemiro Ramos, 172 - Centro — Mairipord/SP, no periodo das 08h30 as
16h30, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados desta publicacdo, munidos dos documentos enume-
rados no edital supracitado.

0 nao comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia da vaga.

NOME CARGO CLASSIFICAGAO
MIRIAM JENEROSO AGENTE DE SERVIGO PUBLICO (*) 26°
LETICIA MARCONDES DE LIMA AGENTE DE SERVIGO PUBLICO (*) 27°
MARCIA BERALDES CARLOS AGENTE DE SERVIGO PUBLICO (*) 28°
(*) Nomenclatura do cargo alterada conforme disposto na Lei Complementar 420/2020 e suas alteragoes

Mairipora, 09 de setembro de 2022

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretario Adjunto de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CONTRATAGAO
PROCESSO SELETIVO N°. 01/2022

A PREFEITURA DO MUNICIPI10 DE MAIRIPORA, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA os(as) candidatos(as)
aprovados(as) no Processo Seletivo n°. 01/2022, no(s) funcdo(es) abaixo, para comparecer(em) na Central de
Gestao de Pessoas, sito a Rua Laudemiro Ramos, 172 - Centro — Mairipord/SP, no periodo das 08h30 as 16h30, no
prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados desta publicagdo, munidos dos documentos enumerados no edi-

NOME CARGO CLASSIFICAGAQ tal supracitado.
KARINA GOUVEA FERREIRA AGENTE DE SERVICO PUBLICO (*) 250 0 nao comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia da vaga.
CANDIDATO (A) CONVOCADO (A)
Mairipora, 09 de setembro de 2022 NOME FUNCAO CLASSIFICAGAD
5 DIANA CORREA COSTA PEB I - ENSINO FUNDAMENTAL 19°
Departamento de Gestéo de Pessoas -
DANIELA ZANI ABRANTES PEB | - EDUCAGAO INFANTIL 6°
GREICIANE RUSSINI PEB | - EDUCAGAO INFANTIL 7°

TERMO DE DESISTENCIA
PROCESSO SELETIVO N° 01/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA, torna publico que o(s) convocado(s) abaixo relacionado(s) é(sdo)
considerado(s) DESISTENTE(s) da(s) respectiva(s) vaga(s), por nao cumprir(em) os prazos legais do edital do cer-
tame.

NOME
CLAUDIA RAMPAZZ0 BRAGANGA FERREIRA

FUNGAO CLASSIFICAGAO
PEB | - EDUCAGAO INFANTIL 50

Mairipora, 09 de setembro de 2022

Departamento de Gestao de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAGAQ
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS - 01/2022

A PREFEITURA DO MUNICIPI0 DE MAIRIPORA, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA os(as) candidatos(as)
aprovados(as) no PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS 01/2022, a comparecer(em) no Departamento de Gestao
de Pessoas, sito a Rua Laudemiro Ramos, 172 - Centro — Mairipord/SP, no periodo das 08h30 as 16h30, no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados desta publicagao.

0 candidato deverd entregar as copias do RG, 1 (uma) foto 3x4 recente, CPF, Certiddo de quitagéo eleitoral, Certifi-

Mairipora, 09 de setembro de 2022

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretario Adjunto de Administracao

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Coordenadoria de Licitagdes, Compras e Contratos

AVISO DE LICITAGAO

Tomada de Pregos n°® 014/2022 - Processo n® 18.634/2022. Tipo: Menor Preco Global. Objeto: CONTRATAGAQ DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E ADEQUAGAQ DO IMOVEL ONDE ABRIGARA 0
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL E ESCOLA (SENAI) DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA/SP. A sessdo sera aber-
ta as 09:00 do dia 28 de setembro de 2022, na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Mairipord/SP, situada no
térreo do Pago Municipal, na Alameda Tibirigd, n® 374, Vila Nova, CEP 07.600-000, Mairipora/SP. O edital da Toma-
da de Pregos n° 014/2022 na integra, juntamente dos seus Anexos, poderdo ser obtidos a partir do dia 13/09/2022
junto a Coordenadoria de Compras, Licitagoes e Contratos, ou pelo site www.mairipora.sp.gov.br. Maiores informa-
coes através do telefone (11) 4419-8019 ou pelo e-mail licitacao@mairipora.sp.gov.br, Rafael Barbieri Pimentel da


http://www.mairipora.sp.gov.br
mailto:licitacao%40mairipora.sp.gov.br?subject=

Ano XVII - Edicdo 1171
%Sexta—feira, 9 de setembro de 2022

¢

) |
=S

ATOS OFICIAIS

Ofticial

Prefeitura Municipal de Mairipord

Silva, Autoridade Competente.

AVISO DE LICITAGAO

Pregao Presencial n° 071/2022. Processo n° 8.572/2022. Tipo: Menor Preco. Objeto: CONTRATAGAQ DE EMPRE-
SA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA COM
MANUTENGAOQ CORRETIVA. A sesséo sera aberta as 09:00 horas do dia 27 de setembro de 2022, na sala de licita-
coes da Prefeitura Municipal de Mairipord/SP, situada no térreo do Pago Municipal, na Alameda Tibiricd, n° 374, Vila
Nova, CEP 07.600-084, Mairipora/SP. O edital na integra podera ser obtido a partir do dia 13/09/2022 junto a Coor-
denadoria de Compras, Licitagoes e Contratos, ou pelo site www.mairipora.sp.gov.br. Maiores informacoes através
do telefone (11) 4419-8019 ou pelo e-mail licitacao@mairipora.sp.gov.br. Rafael Barbieri Pimentel da Silva — Auto-
ridade Competente.

AVISO DE LICITAGAO

Pregao Presencial n° 072/2022. Processo n° 14.358/2022. Tipo: Menor Prego. Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRE-
SA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAQ DE SERVIGOS DE DIAGNOSTICO E IMPLANTAGAQ DE SOLUGOES INTEGRA-
DAS PARA O APERFEIGOAMENTO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO. A sessdo seré aberta as 14:00 horas do dia 27
de setembro de 2022, na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Mairipord/SP, situada no térreo do Pago Mu-
nicipal, na Alameda Tibirigd, n® 374, Vila Nova, CEP 07.600-084, Mairipora/SP. O edital na integra podera ser obtido
a partir do dia 13/09/2022 junto a Coordenadoria de Compras, Licitagdes e Contratos, ou pelo site www.mairipora.
sp.gov.br. Maiores informagoes através do telefone (11) 4419-8019 ou pelo e-mail licitacao@mairipora.sp.gov.br.
Rafael Barbieri Pimentel da Silva — Autoridade Competente.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RELAGAO DOS BOLSISTAS APROVADOS NA DECIMA SEGUNDA CHAMADA PARA 0
PROGRAMA MUNICIPAL DEAUXILIO DESEMPREGO — PMAD 2022

NOME RG
ELIANE MARIA BRILHA LIMA 28.587.992-3

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Acumulo de Cargo

A Secretaria Municipal da Educagdo de Mairipora, baseado no Decreto Municipal n°. 9.409 de 14 de janeiro de 2022,
expede o0 sequinte ato decisorio:

Ato decisorio n°. 099/2022

LINDACI CONCEIGAO DO NASCIMENTO SILVA, R.G 35.606.513-3, Professor de Educacao Basica |, efetivo da Rede
Municipal, lotado na E.M. Idalina da Silva Cardoso, Bairro Sao Vicente, Mairipora - SP e com acumulo de cargo de
PEB | na Escola Estadual “Arnaldo Barreto”, Bairro Tremembeé, S&o Paulo - SP

ACUMULO LEGAL, considerando-se o exposto pelo solicitante.

Mairipord, 06 de setembro de 2022

leda Maria Amin Luz
Secretdria Adjunta Municipal da Educagao

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 9.578, DE 25 DE AGOSTO DE 2022

Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar, autorizada pela Lei n° 4.081, de 17 de
dezembro de 2021.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA EM EXERCICIO, Senhor WILSON ROGERIO RONDINA, usando de suas atribuicdes le-
gais, DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao orgamento corrente, com fundamento na autorizagao contida no inciso IV do art. 7° da Lei n°
4.081, de 17 de dezembro de 2021, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 654.308,18 (seiscentos e cin-
quenta e quatro mil, trezentos e oito reais e dezoito centavos), conforme programagao constante do Anexo | deste
Decreto.

Art. 2° O crédito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de:

| - anulagao parcial das dotagdes, nos termos do art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64, no valor de R$ 654.308,18
(seiscentos e cinquenta e quatro mil, trezentos e oito reais e dezoito centavos), constantes do Anexo Il deste Decreto.
Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Tibiriga, 25 de agosto de 2022

WILSON ROGERIO RONDINA
Prefeito em exercicio

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragdo
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao

SILVANA FRANCINETE DA SILVA
Secretaria Municipal da Fazenda

CLASSIFICACAO | |
| ESPECIFICACAO DA ACAO | VALOR LANCADO
ORGAO |  ECONOMICA | FUNCIONAL | FONTE | DESPESA| |
SUPLEMENTACAO

02.14.01| 4.4.90.00.00| 11 334 6001 - 2042| 01 | 00198 | FORMACAO PROFISSIONAL | 1,0
02.13.01] 3.3.90.00.00| 18 541 6003 - 2004| 01 | 00225 | MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS | 3.000,00
02.13.01] 3.3.90.00.00| 18 541 6003 - 2004| 01 | 00227 | MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS | 5.000,00
02.13.01| 4.4.90.00.00| 18 541 6003 - 2004| 01 | 00228 | MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS | 10.000,00
02.09.01] 3.3.90.00.00| 23 695 3008 - 1046| 01 | 00659 | IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA TURISTICA | 26.858,41
2.09.01| 3.3.90.00.00| 27 812 3009 - 2110| 01 | 00691 | ESPORTE EM ACAO | 40.000,00
02.07.01| 4.4.90.00.00| 10 302 1002 - 2022| 01 | 00786 | PROCEDIMENTO DE MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL | 2,0
02.07.01| 3.3.90.00.00| 10 301 1005 - 2003| 01 | 00859 | DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS | 20.000,00
02.10.01| 4.4.90.00.00| 08 243 4007 - 2119| 01 | 00946 | MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR | 7.960,00
02.10.01| 4.4.90.00.00| 08 122 4010 - 2004| 01 | 00988 | MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS | 4.780,00
02.10.01| 4.4.90.00.00| 08 244 4011 - 2127| 01 | 01015 | PROGRAMA MAE MAIRIPORANENSE | 28.997,00
02.07.01| 3.3.90.00.00| 10 301 1001 - 2013| 01 | 01056 | ATENDIMENTO NA ATENCAO PRIMARIA | 80.000,00
02.07.01| 3.3.90.00.00| 10 301 1001 - 2013| 01 | 01353 | ATENDIMENTO NA ATENCAO PRIMARIA | 20.000,00
02.07.01| 3.3.90.00.00| 10 303 1003 - 2006| 02 | 01354 | AQUISICAO DE MEDICAMENTOS | 407.709,77
VALOR DO INSTRUMENTO | 654.308,18

CLASSIFICACAO | |

| ESPECIFICACAO DA ACAO | VALOR LANCADO
ORGAO |  ECONOMICA | FUNCIONAL | FONTE | DESPESA | |
ANULACAO DE DOTACOES

02.13.01| 4.4.90.00.00| 18 541 6005 - 2137| 01 | 00247 | GESTAO DA CAUSA ANIMAL | 18.000,00
02.09.01| 4.4.90.00.00| 23 695 3008 - 1046| 01 | 00660 | IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA TURISTICA | 26.858,41
02.09.01] 3.3.90.00.00| 23 695 3008 - 2086| 01 | 00665 | SINALIZACAO TURISTICA | 20.000,00
02.09.01| 4.4.90.00.00| 23 695 3008 - 2086| 01 | 00667 | SINALIZACAO TURISTICA | 20.000,00
02.07.01] 3.3.90.00.00| 10 302 1002 - 2019| 01 | 00775 | MANUTENCAO DO SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO | 120.000,00
02.07.01] 3.3.90.00.00| 10 302 1002 - 2022| 01 | 00784 | PROCEDIMENTO DE MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL | 2,00
02.10.01] 3.3.90.00.00| 08 244 4008 - 2121| 01 | 00965 | PROGRAMA SOCIAL DE AUXILIO MORADIA | 31.740,00
02.10.01| 3.3.90.00.00| 08 244 4010 - 2128| 01 | 01001 | MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCI | 2.499,00
02.10.01| 3.3.90.00.00| 08 244 4010 - 2128| 01 | 01002 | MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCI | 2.499,00
02.10.01] 3.3.90.00.00| 08 244 4010 - 2128| 01 | 01003 | MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCI | 4.999,00
02.14.01| 3.3.90.00.00| 11 334 6001 - 2042| 01 | 01054 | FORMACAO PROFISSIONAL | 1,00
02.07.01] 3.3.90.00.00| 10 301 1001 - 2013| 02 | 01291 | ATENDIMENTO NA ATENCAO PRIMARIA | 407.709,77
VALOR DO INSTRUMENTO | 654.308,18

DECRETO N° 9.579, 25 DE AGOSTO DE 2022

Dispée sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar, autorizada pela Lei n° 4.081, de 17 de
dezembro de 2021.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA EM EXERCICIO, Senhor WILSON ROGERIO RONDINA, usando de suas atribuigdes le-
gais, DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao orgamento corrente, com fundamento na autorizagao contida no inciso | do art. 7° da Lei n°
4.081, de 17 de dezembro de 2021, um crédito adicional no valor de R$ 1.796.501,67 (um milhdo, setecentos e no-
venta e seis mil, quinhentos e um reais e sessenta e sete centavos), conforme programagao constante do Anexo |
deste Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior sao provenientes de:

| - excesso de arrecadagao nos termos do art. 43,8 1°, Il da Lei 4.320/64, no valor de R$ 1.796.501,67 (um milhao,
setecentos e noventa e seis mil, quinhentos e um reais e sessenta e sete centavos).

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Tibiriga, 25 de agosto de 2022

WILSON ROGERIO RONDINA
Prefeito em exercicio

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragao
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao

SILVANA FRANCINETE DA SILVA
Secretaria Municipal da Fazenda

CLASSIFICACAO | |
------ | ESPECIFICACAO DA ACAO | VALOR LANCADO
ORGAO |  ECONOMICA | FUNCIONAL | FONTE | DESPESA | |
SUPLEMENTACAO
02.15.01| 3.3.90.00.00| 15 452 8005 - 2102| 01 | 00374 | MONITORAMENTO E FISCALIZACAO DE TRANSITO | 600.000,00
02.07.01| 3.3.90.00.00| 10 302 1002 - 2022| 01 | 01352 | PROCEDIMENTO DE MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL | 59.340,00
02.07.01| 4.4.90.00.00| 10 302 1002 - 2022| 01 | 01355 | PROCEDIMENTO DE MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL | 109.411,12
02.07.01| 4.4.90.00.00| 10 302 1002 - 2022| 05 | 01356 | PROCEDIMENTO DE MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL | 777.750,55
02.14.01| 4.4.90.00.00| 11 334 6001 - 2042| 02 | 01357 | FORMACAO PROFISSIONAL | 100.000,00
02.15.01| 4.4.90.00.00| 06 181 8004 - 2098| 05 | 01358 | OPERACAO E MANUTENCAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL | 150.000,00
VALOR DO INSTRUMENTO | 1.796.501,67
RECURSOS UTILIZADOS
EXCESSO DE ARRECADACAO| ANULACAO | SUPERAVIT FINACEIRO| OPERACAO DE CREDITO |SUPERAVIT ORCAMENTARIO| TOTAL

1.796.501,67 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1.796.501,67

DECRETO N° 9.582, DE 31 DE AGOSTO DE 2021

Dispée sobre a nomeagdo dos membros da Comissao Intersetorial para construgdo e monitora-
mento do Programa de Atendimento a Criancas e Adolescentes em Situagéo de Violéncia.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuigées legais, e em conformidade com


http://www.mairipora.sp.gov.br
mailto:licitacao%40mairipora.sp.gov.br?subject=
http://www.mairipora.sp.gov.br
http://www.mairipora.sp.gov.br
mailto:licitacao%40mairipora.sp.gov.br?subject=
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aLein®13.431 de 04 de abril de 2017 e Decreto n® 9.282, de 13 de agosto de 2021 e suas alteracoes, DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado a Comisséo Intersetorial para construcdo e monitoramento do Programa de Atendimento a
Criancas e Adolescentes em Situagéo de Violéncia, conforme abaixo discriminado:

Dos Representantes do Governo Municipal

| - Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Titular: Camila de Andrade Silva

Suplente: llquer Amaro da Silva

Il - Representantes da Secretaria Municipal de Saide

Titular: Nathalia Fernanda da Costa Macedo

Suplente: Caroline Ferraz Carlin

Il - Representantes da Secretaria Municipal de Educagéao

Titular: Monica de Cassia Farias e Martins

Suplente: Andrea Cristina Guidotte

IV - Representantes da Secretaria Municipal Turismo, Esporte e Juventude

Titular: Willian da Silva Jabur

Suplente: Camila Matos Mariano

V - Representantes da Secretaria Municipal de Seguranca Piblica, Transporte e Mobilidade Urbana
Titular: Viviane Rocha Inacio

Suplente: Maria de Fatima da Silva Bitencourt

VI - Representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA)
Titular: Thais da Silva Faro

Suplente: Silvana Cordelini

VIl - Representantes do Conselho Tutelar de Mairipora

Titular: Samara Raiane da Silva Costa

Suplente: Suze Flavia Fagundes Dias

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Fica revogado o Decreto 9.298, de 20 de agosto de 2021.
Palacio Tibirica, em 31 de agosto de 2022

WALID ALI HAMID
Prefeito

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracao
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragéao

ISABEL DE CASSIA ZINNI ABREU
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

DECRETO N° 9.583, DE 31 DE AGOSTO DE 2022

Regula a participacdo, protecdo e defesa dos direitos do usudrio dos servigos publicos da Admi-
nistragao Publica Municipal no @mbito da Prefeitura Municipal de Mairipord, conforme as normas
gerais emanadas da Lei Federal n° 13.460, de 26 de junho de 2017.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuigdes legais que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto na Lei Federal n® 13.460, de 26 de junho de 2017, DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta os procedimentos para a participacao, a protecéo e a defesa dos direitos do usu-
ario de servigos publicos da Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, de que trata a Lei n® 13.460, de 26
de junho de 2017.

Parégrafo tnico. Subordinam-se ao regime deste Decreto todos os 6rgaos pablicos municipais do Poder Executivo,
autarquias, fundagoes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista de ambito municipal, bem co-
mo as demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo Municipio e as entidades prestadoras de servicos
publicos.

Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

| — usuario: pessoa fisica ou juridica que se beneficia ou utiliza, efetiva ou potencialmente, de servigo publico;

Il - servigo publico: atividade administrativa ou de prestagao direta ou indireta de bens ou servigos a populagao exer-
cida por 6rgao ou entidade da Administragao Publica;

Il - Administragao Publica: drgao ou entidade integrante da Administragéo Publica de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, a Advocacia Pablica e a Defensoria Publica;

IV - agente pablico: quem exerce cargo, emprego ou fungdo pablica, de natureza civil ou militar, ainda que transito-
riamente ou sem remuneracao;

V — manifestagoes: reclamagoes, denuncias, sugestoes, elogios e demais pronunciamentos de usuarios que tenham
como objeto a prestacdo de servigos publicos e a conduta de agentes pablicos na prestagao e fiscalizagao de tais
Servigos;

VI -reclamagéo: demonstragao de insatisfagao relativa a prestacao de servigo publico e a conduta de agentes publi-
cos na prestacao e na fiscalizagao desse servico;

VII - dentncia: ato que indica a pratica de irregularidade ou de ilicito cuja solugdo dependa da atuagao dos 6rgaos
apuratorios competentes;

VIIl - elogio: demonstragdo de reconhecimento ou de satisfagdo sobre o servigo publico oferecido ou do atendimen-
to recebido;

IX — sugestao: apresentagao de ideia ou formulagdo de proposta de aprimoramento de servigos publicos prestados

O f Imprensa I
por 6rgaos e entidades da Administragao Publica Municipal;

X - certificagdo de identidade: procedimento de conferéncia de identidade do manifestante por meio de documento
de identificagdo valido ou, na hipotese de manifestagéo por meio eletronico, por meio de assentamento constante
de cadastro publico municipal, respeitado o disposto na legislagao sobre sigilo e prote¢ao de dados e informagoes
pessoais; e

Xl - decisdo administrativa final: ato administrativo por meio do qual o 6rgao ou a entidade da Administragao Publi-
ca Municipal se posiciona sobre a manifestagdo com apresentagdo de solugdo ou comunicagao quanto a sua im-
possibilidade.

CAPITULO Il
Secao | )
DAS REGRAS GERAIS PARA TRATAMENTO DE MANIFESTAGOES

Art. 3° As Ouvidorias deverao receber, analisar e responder as manifestagoes em linguagem clara, objetiva, simples
e compreensivel.

Art. 4° Em nenhuma hipotese sera recusado o recebimento de manifestagoes formuladas nos termos do disposto
neste Decreto, sob pena de responsabilidade do agente publico.

Art. 5° Os procedimentos de que trata este Decreto sao gratuitos, vedada a cobranga de importancias ao usudrio de
Servigos publicos.

Art. 6° S@o vedadas as exigéncias relativas aos motivos que determinaram a apresentagdo da manifestagao pelo
usudrio de servigos publicos.

Art. 7° A certificacao da identidade do usuario de servigos pablicos somente serd exigida quando a resposta a mani-
festagao implicar o acesso a informagao pessoal propria ou de terceiros.

Art. 8° As manifestagoes serdo apresentadas preferencialmente em meio eletronico por meio do sistema informati-
zado disponibilizado para tal fim.

§ 1° Os orgéos e entidades poderdo manter sistemas proprios de recebimento e tratamento de manifestacées de for-
ma concomitante ao sistema de que trata o caput.

§ 2° As ouvidorias assegurarao que 0 acesso ao sistema de que trata o caput esteja disponivel na pagina principal de
seus Portais na rede mundial de computadores.

§ 3° Sempre que recebida em meio fisico, 0s 0rgaos e entidades deverao digitalizar a manifestacao e promover a sua
insercao imediata no sistema a que se refere o caput.

§ 4° As ouvidorias que receberem manifestacoes que ndo se encontrem no ambito de suas atribuicdes deverdo en-
caminha-las para a unidade competente.

Art. 9° As ouvidorias deverdo elaborar e apresentar resposta conclusiva as manifestagoes recebidas no prazo de até
trinta dias contados do recebimento da manifestagao, sendo prorrogavel por igual periodo mediante justificativa ex-
pressa.

§ 1° Os prazos indicados no caput poderdo ser reduzidos em virtude de normas regulamentadoras especificas.

§ 2° Recebida a manifestacao, as ouvidorias deverao realizar andlise prévia e, caso necessario, encaminha-la as are-
as responsaveis para providéncias.

§ 3° Sempre que as informacoes apresentadas pelo usudrio forem insuficientes para a analise da manifestacao, em
até 30 dias a contar do recebimento da manifestagdo as ouvidorias deverao solicitar ao usudrio pedido de comple-
mentagao de informagoes, que devera ser respondido em até 30 dias, sob pena de arquivamento, sem produgao de
resposta conclusiva.

§ 4° 0 pedido de complementacao de informag0es interrompe uma tnica vez o prazo previsto no caput deste artigo,
que passara a contar novamente a partir da resposta do usuario.

§ 5° Nao serao admitidos pedidos de complementagao sucessivos, exceto se referentes a situagéo surgida com a
nova documentagao ou com as informacoes apresentadas.

§ 6° As ouvidorias poderao solicitar informacdes as dreas responsaveis pela tomada de providéncias, as quais de-
verao responder dentro do prazo de até vinte dias contados do recebimento no setor e prorrogaveis por igual periodo
mediante justificativa expressa, sem prejuizo de norma que estabeleca prazo inferior.

Art. 10. As Ouvidorias assegurardo ao usudrio a protegdo de sua identidade e demais atributos de identificagéo, nos
termos do art. 31 da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Paragrafo unico. A preservagdo da identidade do manifestante dar-se-4 com a protegao do nome, enderego e demais
dados de qualificagao dos manifestantes que serao documentados separadamente, aos quais sera dispensado o tra-
tamento previsto no caput.

Segao Il 3
DO ELOGIO, DA RECLAMAGAO E DA SUGESTAQ

Art. 11. O elogio recebido sera encaminhado ao agente publico que prestou o atendimento ou ao responsavel pela
prestacao do servico publico, bem como as chefias imediatas destes.

Paragrafo unico. A resposta conclusiva do elogio contera informagéo sobre o encaminhamento e cientificagdo ao
agente publico ou ao responsavel pelo servigo pablico prestado e as suas chefias imediatas.

Art. 12. A reclamagao recebida sera encaminhada a autoridade responsavel pela prestagdo do atendimento ou do
Servigo publico.
Paragrafo anico. A resposta conclusiva da reclamagao contera informagao objetiva acerca do fato apontado.

Art. 13. A sugestao recebida sera encaminhada a autoridade responsavel pela prestagao do atendimento ou do ser-
vigo publico que deverd se manifestar acerca da adogao ou ndo da medida sugerida.

Paragrafo tnico. Caso a medida sugerida seja adotada, a decisao administrativa final informara acerca da forma e
dos prazos de sua implantagdo, bem como dos mecanismos pelos quais o usuario podera acompanhar a execugao
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da adogdo da medida.

Art. 14. As ouvidorias poderao receber e coletar informagoes junto aos usudrios de servigos publicos com a finali-
dade de avaliar a prestagao de tais servigos, bem como auxiliar na detecgao e corregdo de irregularidades na gestao.
§ 1° As informagoes de que trata este artigo ndo se constituem em manifestagdes passiveis de acompanhamento
pelos usuarios de servigos publicos.

§ 2° As informag0es que constituam comunicagoes de irregularidade, sempre que contenham indicios suficientes de
relevancia, autoria e materialidade, poderdo ser apuradas mediante procedimento preliminar de investigagao.

Segao lll
DAS DENUNCIAS

Art. 15. A dendncia recebida sera tratada caso contenha elementos minimos descritivos da irregularidade ou indicios
que permitam a Administragao Publica Municipal chegar a tais elementos.

§ 1° No caso da denuncia, entende-se por conclusiva a resposta que contenha informagao sobre o seu encaminha-
mento aos 6rgaos apuratorios competentes sobre 0s procedimentos a serem adotados e respectivo nimero que iden-
tifique a dendncia junto ao 6rgao apuratdrio ou sobre o seu arquivamento.

§ 2° Os 6rgdos apuratorios administrativos internos encaminhardo as ouvidorias o resultado final do procedimento de
apuracdo da denuncia a fim de dar conhecimento ao manifestante acerca dos desdobramentos de sua manifestagao.
§ 3° As unidades setoriais deverdo informar ao 6rgao central do sistema, quando existente, a ocorréncia de dendn-
cia por ato praticado por agente publico ocupante de cargo em co-missao ou fungéo de confianga, bem como car-
go de empresa publica ou sociedade de eco-nomia mista no dmbito municipal que detenham natureza estratégica.

CAPITULO Il
Segao | )
DA CARTA DE SERVIGOS AO USUARIO

Art. 16. Os Orgaos e as entidades no ambito do Municipio que prestam atendimento aos usudrios dos servigos pu-
blicos, direta ou indiretamente, deverao elaborar e divulgar Carta de Servigos ao Usudrio no &mbito de sua esfera de
competéncia.

§ 1° A Carta de Servigos ao Usuario tem por objetivo informar aos usudrios:

| - 0s servigos prestados pelo 6rgao ou pela entidade do Poder Executivo municipal;

Il - as formas de acesso aos servigos a que se refere o inciso |

Il - os compromissos e padroes de qualidade do atendimento ao publico;

§ 2° Da Carta de Servicos ao Usudrio, deverdo constar informagoes claras e precisas sobre cada um dos servigos
prestados, especialmente as relativas:

| - a0 servigo oferecido;

Il - aos requisitos e aos documentos necessarios para acessar 0 Servico;

Il - as etapas para processamento do servigo;

IV - a0 prazo para a prestagéo do servigo;

V - a forma de prestagéo do servigo;

VI - a forma de comunicagao com o solicitante do servigo; e

VII - aos locais e as formas de acessar o servigo.

§ 3° Além das informagdes referidas no § 2°, a Carta de Servigos ao Usudrio deverd, para detalhar o padrdo de qua-
lidade do atendimento, estabelecer:

| - 0s usuarios que fardo jus a prioridade no atendimento;

Il - 0 tempo de espera para o atendimento;

Il - 0 prazo para a realizagao dos servigos;

IV - 0s mecanismos de comunicagao com 0S USuarios;

V - os procedimentos para receber, atender, gerir e responder as sugestoes e reclamagoes;

VI - as etapas, presentes e futuras esperadas para a realizagao dos servicos, incluidas as estimativas de prazos;

VII - os mecanismos para a consulta pelos usudrios acerca das etapas, cumpridas e pendentes, para a realizacao do
servico solicitado;

VIII - o tratamento a ser dispensado aos usudrios quando do atendimento;

IX - 0s elementos basicos para o sistema de sinalizagao visual das unidades de atendimento;

X - as condi¢oes minimas a serem observadas pelas unidades de atendimento, em especial no que se refere a aces-
sibilidade, a limpeza e ao conforto;

Xl - os procedimentos para atendimento quando o sistema informatizado se encontrar indisponivel; e

Xl - outras informagoes julgadas de interesse dos usuarios.

Secao Il
DA DIVULGAGAOQ A0S USUARIOS DOS SERVIGOS PUBLICOS

Art. 17. A Carta de Servigos ao Usuario, a forma de acesso e as orientagGes de uso deverdo ser objeto de permanente
divulgacgdo aos usuarios dos servigos publicos e mantidas visiveis e acessiveis ao publico:

| - nos locais de atendimento, por meio de extracdo das informagoes, em formato impresso, a partir de Portal na in-
ternet; e

Il - nos portais institucionais e de prestagéo de servigos na internet a partir de link de acesso ao Portal Oficial.

Art. 18. Fica vedado aos 6rgaos e as entidades da Administragao Publica Municipal solicitar ao usuério do servigo
publico requisitos, documentos, informagoes e procedimentos cuja exigibilidade nao esteja informada na Carta de
Servicos aos Usuarios.

§ 1° A disponibilizagdo de informacGes sobre servigos pablicos nos portais institucionais préprios dos 6rgaos e das
entidades da Administragéo Publica Municipal ndo dispensa a obrigatoriedade da divulgacdo na Carta de Servigos
ao Usuario.

§ 2° A criacdo ou a alteracéo do rol de requisitos, documentos, informacoes e procedimentos do servigo publico de-
verd ser precedida de publicacdo na Carta de Servigos ao Usudrio.

i CAPITULO IV )
DA AVALIAGAO E DA MELHORIA DOS SERVIGOS PUBLICOS

Art. 19. Os 6rgdos e as entidades do Poder Executivo municipal deverdo utilizar ferramenta de pesquisa de satisfagéo
dos usuarios dos seus servigos constante em seu Portal na internet e utilizar os dados como subsidio relevante para
reorientar e ajustar a prestagao dos servigos.

§ 1° Os canais de ouvidoria e as pesquisas de satisfacao objetivam assegurar a efetiva participagao dos usudrios dos
Servigos publicos na avaliagdo e identificar lacunas e deficiéncias na prestagao dos servigos.

§ 2° Os 0rgados e as entidades do Poder Executivo municipal deverdo dar ampla divulgagao aos resultados das pes-
quisas de satisfagao.

Art. 20. Serd publicada em Portal na internet a avaliagéo de pesquisa de satisfacéo dos usudrios de servigos publi-
€0S no minimo uma vez ao ano, devendo ser indicado ranking das entidades com maior incidéncia de reclamagao
dos usuarios e com melhor avaliagao de servigos por parte dos usudrios, de que trata 0 § 2° do art. 23 da Lei n®
13.460, de 2017.

) CAPITULO V )
DA AVALIAGAO E DA MELHORIA DOS SERVICOS PUBLICOS

Art. 21. A participacao dos usudrios dos servigos publicos municipais com vistas a0 acompanhamento da presta-
¢do e a avaliagdo dos servigos prestados serd feita por meio do Conselho de Usudrios dos Servigos Publicos, que
é previsto na Lei Federal n® 13.460/2017 (6rgdo consultivo vinculado & Secretaria/Diretoria/Controladoria), com as
seguintes atribuigoes:

| - acompanhar a prestagao dos servigos;

II - participar da avaliagdo dos servigos prestados;

Il - propor melhorias na prestagao dos servigos;

IV - contribuir com a definigao de diretrizes para o adequado atendimento ao usuério; e

V - acompanhar e avaliar a atuacdo da Ouvidoria Municipal.

Art. 22. Os tipos de servigos publicos municipais a serem representados no Conselho serdo definidos dentre aque-
les mais utilizados e demandados perante os responsaveis por agoes de ouvidoria (em afericao a ser realizada pela
Controladoria/Ouvidoria).

Art. 23. 0 Conselho de Usudrios dos Servigos Publicos, observados os critérios de representatividade e pluralidade
das partes interessadas, sera composto na forma da Lei n® 4080, de 17 de dezembro de 2021.

_ CAPITULO VI
DAS SANGOES PELO DESCUMPRIMENTO

Art. 24. 0 servidor pablico municipal que descumprir o disposto neste Decreto estara sujeito as penalidades previstas
respectivamente na Lei Complementar n® 439/2021.

Parégrafo unico. Os usudrios dos servigos pablicos que tiverem os direitos garantidos neste Decreto desrespeitados
poderdo representar a Controladoria.

Art. 25. Cabe a Controladoria Municipal e aos 6rgaos integrantes do sistema de controle interno do Poder Executivo
municipal zelar pelo cumprimento do disposto neste Decreto e adotar as providéncias para a responsabilizagao dos
servidores publicos e de seus superiores hierarquicos que praticarem atos em desacordo com suas disposigoes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 26. Nos casos omissos, aplicar-se-a subsidiariamente a Lei Federal n® 13.460/2017.
Art. 27. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Tibirica, em 31 de agosto de 2022

WALID ALI HAMID
Prefeito

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragdo
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao

PODER LEGISLATIVO

COMUNICADO

Atendendo o disposto no § 1° do artigo 68-A do Regimento Interno, o Presidente da Comissao Permanente de Fi-
nancas e Orgamento torna puablico a AUDIENCIA PUBLICA que sera realizada no dia 29 de setembro, quinta-feira,
as 18h, no Plenario “27 de Margo” da Camara Municipal, situada na Alameda Tibiriga, n® 422, Bairro Centro, nesta
cidade e Comarca, ocasido em que CONVOCA todos os segmentos representativos da sociedade civil para partici-
par da referida audiéncia, que também sera transmitida através do YouTube e do Facebook da camara onde o Poder
Executivo demonstrard, através de seus secretarios municipais, o cumprimento das metas fiscais da execugao orga-
mentaria do quadrimestre imediatamente anterior.

Mairipora, 18 de agosto de 2022

JOSE CORREIA DA SILVA NETO
Presidente da Comissao de Finangas e Orgamento



Prefeitura Municipal de Mairipora

EDITAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 195 DE 2022

Cessa a executoriedade parcial do art. 17, caput, da Lei Complementar Municipal n° 416, de 17
de fevereiro de 2020, que Institui o Cddigo de Obras e Edificagdes e dd outras providéncias, sem
redugdo de texto, em virtude da procedéncia parcial da Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
2197717-88.2020.8.26.0000.

0 Presidente da Camara Municipal de Mairipora, Vereador Ricardo Messias Barbosa, no uso de suas atribuigoes, e
de acordo com o disposto no inciso IV do art. 26 da Lei Orgénica e na alinea “h” do inciso Il do art. 21 do Regimento
Interno, promulga o seguinte DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica cessada a executoriedade parcial do art. 17, caput, da Lei Complementar Municipal n® 416, de 17 de fe-
vereiro de 2020, que Institui o Cdigo de Obras e Edificaces e da outras providéncias, sem reducdo de texto, vedan-
do sua aplicabilidade aos imoveis descritos no § 4° do art. 181 da Constituigéo Estadual, em virtude da procedéncia
parcial da Acao Direta de Inconstitucionalidade n® 2197717-88.2020.8.26.0000.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia do disposto no caput do art. 1°, fica suprimida a eficacia parcial do mencionado
dispositivo legal.

Art. 2° Este decreto legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.
Plenario “27 de Margo”, 6 de setembro de 2022

RICARDO MESSIAS BARBOSA
Presidente

Registrado e publicado na Secretaria da Camara Municipal de Mairipora, aos 8 de setembro de 2022.

JOSE APARECIDO PEREIRA DE CARVALHO
Diretor Juridico

MARIA ISABEL MAZZILLI COSTA
Diretora Adminitrativa

EDITAL
RESOLUGAO N° 89 DE 2022

Dispoe sobre a prorrogagdo do prazo da comisséo de assuntos relevantes para estudar, acom-
panhar e propor sugestoes a reforma da previdéncia municipal.

(Autoria: Vereador Doriedson Antonio da Silva Freitas)
0 Presidente da Camara Municipal de Mairipora, Vereador Ricardo Messias Barbosa faco saber que a cdmara apro-
vou e eu promulgo, nos termos do inciso IV do art. 26 da Lei Organica do Municipio e da alinea “h” do inciso Il do
art. 21 do regimento interno, a seguinte resolugao:
Art. 1° Fica prorrogado por mais sessenta dias o prazo de funcionamento da Comissao de Assuntos Relevantes
constante do Processo CM n® 422, de 16 de abril de 2021, que tem a finalidade de estudar, acompanhar e propor su-
gestoes a reforma da previdéncia municipal

Art. 2° Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes em contrario.

RICARDO MESSIAS BARBOSA
Presidente

Registrado e publicado na secretaria da cdmara municipal, em 8 de setembro de de 2022.

JOSE APARECIDO PEREIRA DE CARVALHO
Diretor Juridico

MARIA ISABEL MAZZILLI COSTA
Diretora Adminitrativa
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Alo Pro-Sangue
(11) 4573-7800

0 Alo Pro-Sangue atende pessoas interessadas em informagoes
sobre a doagao de sangue, postos de coleta e horario de atendimento.
Tire suas duvidas de segunda a sexta-feira, das 08 as 17 horas,
exceto feriados e emendas de feriados ou envie uma mensagem para
faleconosco@prosangue.sp.gov.br. Para outras informagoes, ligue
para114573-7500.
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