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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS E MODERNIZAGAOQ

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretdrio Adjunto de Administracao e Recursos Humanos

Departamento e Coordenadoria de Gestao de Pessoas

TERMO DE DESISTENCIA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA, torna pblico que o (s) convocado (s) abaixo relacionado (s) é (sio)
considerado (s) DESISTENTE (s) da (s) respectiva (S) vaga (s), por nao cumprir (em) as exigéncias legais do edital
do certame.

CLASSIFICAGAO
- | COTA RACIAL
NOME CARGO CLAsgéﬂgcho Nos termos
do Decreto n°
8.506/2018
VANESSA PAULA LEITE FERREIRA | PEB | - ENSINO FUNDAMENTAL 49° 6
S OSANGELA BOVFIM SANTANA | AUXILIAR DE DESENVOLVIVENTO 500
INFANTIL
NADIA VERONICA MOURA DOS |  AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO 550
SANTOS INFANTIL

Mairipora, 03 de maio de 2024

Departamento de Gestao de Pessoas

EDITAL DE CON)IOCA(}AO DE POSSE
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2023

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA, no uso de suas atribuicoes legais, CONVOCA os (as) candidatos
(as) aprovados (as) no Concurso Publico n°. 01/2023, no (s) cargo (s) abaixo, para comparecer (em) na Departa-
mento de Gestao de Pessoas, sito a Rua Laudemiro Ramos, 172 - Centro — Mairipord/SP, no periodo das 08h30 as
16h30, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados desta publicagdo, munidos dos documentos enume-
rados no edital supracitado.

0 nao comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia da vaga.

NOME CARGO CLASSIFICAGAO GERAL
TECNICO EM MANUTENGAO DE
ALEC ALEXANDRE GRACELLI COMPUTADORES E INFORMATICA ¥
TECNICO EM MANUTENGAQ DE
SIDINEI DOS SANTOS COMPUTADORES E INFORMATICA @
JULIA PRADO CAIEIRO DA COSTA FONOAUDIOLOGO 10

Mairipora, 03 de maio de 2024

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretario Adjunto de Administracao e Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

TERMO DE DESISTENCIA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA, torna pblico que o (s) convocado (s) abaixo relacionado (s) é (sio)
considerado (s) DESISTENTE (s) da (s) respectiva (S) vaga (s), por nao cumprir (em) as exigéncias legais do edital
do certame.

NOME CARGO CLASSIFICAGAO GERAL
TECNICO EM MANUTENGAO DE
CRISTIANO DIAS GONCALVES COMPUTADORES E INFORMATICA 2
GUILHERME FELIX FRANCO DENELLE OFICIAL ADMINISTRATIVO 20

Mairipora, 03 de maio de 2024

Departamento de Gestao de Pessoas

EDITAL DE CON)IOCA(}[\O DE POSSE
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA, no uso de suas atribuicoes legais, CONVOCA os (as) candidatos
(as) aprovados (as) no Concurso Piblico n®. 01/2022, no (s) cargo (s) abaixo, para comparecer (em) na Departa-
mento de Gestdo de Pessoas, sito a Rua Laudemiro Ramos, 172 - Centro — Mairipora/SP, no periodo das 08h30 as
16h30, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados desta publicagao, munidos dos documentos enume-
rados no edital supracitado.

0 nao comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia da vaga.

CLASSIFICAGAO
- | COTA RACIAL
NOME CARGO CLASS'IEI:RE(}AO Nos termos
do Decreto n®
8.506/2018
ALDENY ELISEU SOARES PEB | - ENSINO FUNDAMENTAL 69° 7
ANA MARIA DO CARMO YAMAGUCHI | PEB | - ENSINO FUNDAMENTAL 270
ELLEN ALBAND SIMOES DAGRUz | AUMILIAR DE DESENVOLVIMENTO 470
INFANTIL
JESSICA CRISTINA DA GLORIA RogA | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO 88°
INFANTIL
JOSELI DA ROCHA LORENZI PEB | - EDUCAGAO INFANTIL 250
DANIELLE DOS SANTOS AZINI FREITAS | PEB | - EDUCAGAQ INFANTIL 270
MARCILENE DA SILVA FELIX RIBEIRO | PEB | - EDUCAGAQ INFANTIL 280

Mairipora, 03 de maio de 2024

EDITAL DE CON\_IOCAQAO PARA ELEIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL — COMPIR MAIRIPORA
BIENIO 2024/2026

A Prefeitura de Mairipord, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, torna publica a abertura de inscri¢do para o
processo de eleicdo dos(as) representantes, por parte da sociedade civil, para a eleicdo do mandato 2024/2026 do
Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial - COMPIR Mairipora.

Este processo tem por objetivo o cadastramento, até o dia 10 de julho de 2024, de ELEITORES(AS) e
CANDIDATQS(AS), visando a composi¢ao do Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial - COMPIR Mai-
ripora — Biénio 2024/2026, em atendimento aos termos do Lei n® 4.036 de junho de 2021.

0 regramento para o cadastramento de ELEITORES(AS) e CANDIDATOS(AS) para a composicao do Conselho e de
todo o processo de eleigao estdo previstos em REGIMENTO ESPECIFICO, disponivel na PLATAFORMA DA CULTURA
DE MAIRIPORA, no endereco eletronico - .

Todo o processo eleitoral obedecera as datas e critérios previstos no REGIMENTO ESPECIFICO. Os cadastros serdo
recebidos pela PLATAFORMA DA CULTURA DE MAIRIPORA até o dia 10 de julho de 2024.

0 CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL (COMPIR) é um 6rgéo colegiado, permanente e
auténomo de carater consultivo e deliberativo, fiscalizador e articulador das politicas de promogao da igualdade ra-
cial, com vistas a ampliagao da participagao popular e do controle social.

SAO COMPETENCIAS DO CONSELHO DE PROMOGAQ DA IGUALDADE RACIAL:

| - representar as comunidades negra, indigena e outras etnias perante o Poder Publico, seja Executivo, Legislativo
ou Judiciario;

Il - formular diretrizes e promover, em todos os niveis da administragao direta e indireta, atividades que visem a defesa
dos direitos da comunidade negra, a eliminagao das discriminagoes que a atingem, bem como a sua plena inser¢ao
na vida socioecondmica e politico-cultural;

Il - desenvolver estratégias de inclusdo da dimensao racial em todas as politicas publicas desenvolvidas no munici-
pio e articular instrumentos e mecanismos de acompanhamento, avaliagdo e fiscalizagao, objetivando o combate a
discriminacgao racial, religiosa e demais manifestagoes correlatas;

IV - recomendar e colaborar com o aperfeicoamento dos servigos publicos, notadamente no que concerne a adequa-
¢do profissional e civica de seus integrantes, com vistas a conciliagao entre o exercicio das fungoes administrativas
e 0 respeito a diversidade étnico-racial;

V - pronunciar-se, por deliberagao expressa de seus integrantes, por meio de mogao, sobre situagoes que envolvam
a promogao da igualdade racial;

VI - promover trabalhos, emitir pareceres e realizar estudos e pesquisas sobre tematicas relativas a igualdade racial;
VII - fomentar a disseminagdo e exigir o cumprimento das normas juridicas antidiscriminatorias e antirracistas pre-
vistas na Constituicéo federal, nas leis federais infraconstitucionais, na Constituicao do Estado de S&o Paulo, nas leis
estaduais, na lei organica municipal e nas leis municipais, bem como das normas internacionais e em resolugoes
adotadas em foruns internacionais;

VIII - implementar, no ambito municipal, as resolugoes adotadas nas conferéncias, em nivel nacional, estadual e mu-
nicipal, de Promogao da Igualdade Racial;

IX - propor ag0es que promovam o resgate da cidadania e o reconhecimento dos direitos dos afrodescendentes por
meio de politicas, elaboracao de estudos e diagndsticos sobre as desigualdades raciais, bem como agoes estratégi-
cas junto a instituigdes publicas, instituigoes privadas e movimentos negros;
X - participar da implementagéo de Programa de Combate ao Racismo Institucional (PCRI), a ser desenvolvido na
esfera municipal;


http://www.mairipora.sp.gov.br/cultura/igualdade-racial

Ano XVIII - Edicdo 1349
%Sexta—feira, 3 de maio de 2024

4

) |
=S

ATOS OFICIAIS

Ofticial
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Xl - estabelecer a cooperagao e firmar convénios, firmar protocolos e outros ajustes com organismos publicos ou
privados, nacionais ou internacionais, e estabelecer estratégias comuns para a implementagao de propostas de poli-
ticas publicas de promocao da igualdade e medidas de agoes afirmativas;

Xl - propor a adogé@o de medidas normativas para modificar ou revogar leis, regulamentos, usos e praticas que cons-
tituam discriminagoes de natureza étnico-racial, social e qualquer forma de intolerancia;

XIII - zelar pelos direitos culturais da populagao afrodescendente, especialmente pela preservagao da memoria e das
tradigoes africanas e afro-brasileiras, bem como pela diversidade cultural, constitutiva da formagao historica e so-
cial do povo brasileiro;

XIV - acompanhar, fiscalizar, participar e divulgar as proposigoes de medidas de defesa de direitos de individuos e
grupos étnico-raciais afetados por discriminagao racial, intolerancia religiosa e demais formas de discriminagao cor-
relatas;

XV - receber, encaminhar a quem de direito e acompanhar dentncias e queixas de violagoes de direitos humanos in-
dividuais e coletivos que envolvam questoes raciais e étnicas;

XVI - propor ag0es que promovam a capacitagao social, profissional, politica e cultural das populagoes expostas ao
preconceito racial e étnico;

XVII - desenvolver iniciativas de combate ao racismo ambiental, realizando, em parceria com 0s movimentos negros
e instituigOes universitarias de pesquisa, levantamento das situagoes existente no municipio;

XVIII - propor, em todas as areas de produgao de conhecimento académico, a realizagao de pesquisas sobre a me-
moria das culturas das populagoes étnica e racialmente discriminadas, promovendo, ainda, o estudo nas areas da
educacao, saude, juridica, de letras, ciéncias, artes, historia, filosofia, ecologia, politica e religido, dentre outras;

XIX - formular politica de fortalecimento da tradigao civilizatoria de valorizagao ecoldgica presente nas manifestagoes
religiosas de matriz africana e elaborar plano de recuperagdo, preservagao e valorizagao de sitios sagrados;

XX - receber orientagoes, solicitagoes e sugestoes oriundas das entidades representativas das ragas e etnias que
compGem a populagao de Mairipora;

XXI - organizar e acompanhar a Conferéncia Municipal de Promocao da Igualdade Racial;

XXII - elaborar e apresentar, anualmente, relatorio circunstanciado de todas as atividades desenvolvidas pelo con-
selho no periodo, dando ampla divulgagdo ao mesmo, de forma a prestar contas de suas atividades a sociedade; e
XXIII - elaborar, aprovar, modificar ou revogar seu regimento interno.

Davidas poderdo ser sanadas diretamente na Casa da Cultura de Mairipora, até a data limite para cadastramento de
interessados(as), a rua Francisco Antonio Brilha, 60 — Parque Linear - Centro, de segunda a sexta-feira, das 8h00 as
17h00, ou pelo telefone (11) 4419-5446 e/ou e-mail cultura@mairipora.sp.gov.br

Ricardo Massonetto
Secretéario Municipal de Cultura

REGIMENTO DE ELEIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ?ROMOGI\O DA IGUALDADE RACIAL -
COMPIR MAIRIPORA

A Secretaria Municipal de Cultura de Mairipora, no uso de suas atribuigdes legais, convoca a sociedade civil em geral,
os Movimentos Sociais, as OrganizagOes/Entidades e representantes da sociedade civil, para a realizagéo da ELEI-
GAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAQ DA IGUALDADE RACIAL (COMPIR) — Biénio 2024/2026.

Este REGIMENTO ESPECIFICO tem por objetivo regrar o processo de PRE-CAD{\STRAMENTO DE CANDIDATOS(AS)
e ELEITORES(AS) para a composigdo do CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAQ DA IGUALDADE RACIAL DE MAI-
RIPORA (COMPIR), em atendimento & Lei n® 4.036 de junho de 2021.

Art. 1°— 0 Forum Eleitoral, visando o pleito para eleicao de representantes da sociedade Civil para compor o COMPIR,
sera disciplinado em consonancia com as disposigoes constantes neste regulamento.

Art. 2° — A eleicdo sera para a escolha de 5 (CINCO) REPRESENTANTES TITULARES e 5 (CINCO) REPRESENTAN-
TES SUPLENTES, obrigatoriamente comprometidos com a promocao da igualdade racial, principalmente represen-
tando religioes afro-brasileiras, religioes de matrizes africana e indigena, movimentos de luta pela igualdade racial,
comunidades ou colonias de diferentes etnias e entidades religiosas.

Art. 3° — Para cada conselheiro(a) titular serd escolhido(a), simultaneamente, um(a) suplente, observados os mes-
mos procedimentos e exigéncias aplicados aos titulares.

Art. 4° — Devera ser obedecido o cronograma oficial, estabelecido através do presente Regimento:

o Pré-cadastramento de eleitores e candidatas(os) — até 10/07/2024;

e Divulgagédo de ELEITORES(AS) E CANDIDATOS(AS) HABILITADOS(AS) — até 12/07/2024;

* Realizagdo do forum eleitoral — 13/07/2024 (sébado) — das 14h as 18h.
Paragrafo primeiro: As pessoas interessadas em participar como eleitoras e candidatas deverao fazer o pré-cadas-
tramento por meio do formulario eletrnico disponivel na Plataforma da Cultura de Mairipora, no endereco eletronico

Paragrafo segundo: O Férum Eleitoral serd realizado de maneira presencial no Barracao da Cultura, localizado a Rua
Raimundo José Cervenka, 36 — Clube de Campo.

Parégrafo terceiro: Toda comunicagéo oficial serd publicada na Plataforma da Cultura de Mairipora;

Paragrafo quarto: Havendo necessidade, os prazos poderao ser prorrogados, desde que por motivo devidamente
justificado.

]
Almprensa Oficial Eletrénica do Municipio de Mairipora (Lei n°® 2616/06) € uma publicagéo
da Prefeitura Municipal de Mairipora, produzida pelo Departamento de Comunicagao.
Edicdo semanal podendo haver edigdes extras. Acesse em http://mairipora.sp.gov.br/
imprensa-oficial/. Diagramacéo e editoragao: Renan Pesciotta. Jornalista responsavel:
Bruno Hernandes de Vasconcelos - MTB: 96.274/SP.

E-mail: imprensa@mairipora.sp.gov.br Telefone: (11) 4604-0926

Art. 5° — A apuracao do processo eleitoral serd realizada no mesmo dia da votagao, 13 de julho, a partir das 18h, pe-
la Comissdo Mista de Coordenacdo e Organizacdo do Férum Eleitoral, nomeada pelo DECRETO N° 9.944, DE 08 DE
ABRIL DE 2024, e podera ser acompanhada por qualquer pessoa interessada.

Paragrafo primeiro — No ato da votagdo é obrigatdria a apresentagdo de documento de identificagdo com foto das
pessoas eleitoras.

Paragrafo segundo — A primeira reunido ordindria do Conselho Eleito se dard apos a publicagao do Decreto de Nome-
acdo de Conselheiros(as) eleitos(as) pela sociedade civil e indicados pelo poder publico municipal.

Art. 6° — No ato da inscricao, as pessoas interessadas em participar do processo eleitoral enquanto CANDIDATAS
ou ELEITORAS, deverao obrigatoriamente preencher formuldrio de cadastramento e enviar os seguintes documen-
tos e informagoes:
| - Copia ou foto do RG com boa resolugao;
Il - Copia do titulo de eleitor que comprove domicilio eleitoral no municipio de Mairipora;
IIl - Descrever na ficha de Inscrigao a atuagao que habilita a pessoa interessada em participar do processo eleito-
ral do Conselho de Promogéo da Igualdade Racial, comprovando comprometimento com a promogao da igualda-
de racial — principalmente representando religioes afro-brasileiras, de matriz africana ou indigena e movimentos
de luta pela igualdade racial, comunidades ou colonias de diferentes etnias ou entidades sociais e culturais com
carater de promocao da igualdade racial e étnica.

Art. 7° — A Comissdo Mista de Coordenacdo e Organizagao do Forum Eleitoral habilitara os inscritos que atenderem
a0s critérios previstos no artigo 6°.

Art. 8°— Alista de inscritos HABILITADQS, incluindo as CANDIDATURAS, seré divulgada na Plataforma da Cultura de
Mairipora ( ), no dia 12 de julho de 2024.

Art. 9° — Apos concluido o processo eleitoral, a Secretaria Municipal de Cultura terd o prazo de até 15 dias Uteis para
publicar a lista dos(as) representantes eleitos(as).

Art. 10 — Caso ndo seja contemplado o nimero de candidatos(as) titulares e suplentes, devera ser realizada eleicao
complementar, observando 0s mesmos regramentos.

Art. 11 — Cada pessoa habilitada como eleitora, nos termos determinados por este regimento, tera direito a CINGO
VOTOS em cédula especifica a ser disponibilizada no momento da votagao.

Paragrafo tnico: Antes do inicio da votagao, todas as pessoas candidatas serao convidadas a fazerem uma fala de
até 3 (trés) minutos com o objetivo de se apresentarem para as pessoas eleitoras presentes.

Art. 12 — Em caso de empate, serd utilizado como critério de desempate a idade do(a) candidato(a), prevalecendo
o/a de maior idade.

Art. 13 — Serdo consideradas titulares as 5 (cinco) pessoas mais votadas e suplentes as 5 (cinco) pessoas subse-
quentes, observadas as regras estabelecidas no artigo 12.

Art. 14 — Os(as) candidatos(as) eleitos(as) serdo comunicados(as) oficialmente dos resultados do Férum Eleitoral,
pela Secretaria Municipal de Cultura, logo apds a apuragéo dos votos.

Art. 15 — Todas as informagées referentes aos processos e etapas deste processo eleitoral serao publicadas na Im-
prensa Oficial e na Plataforma da Cultura de Mairipora —

Art. 16 — Havendo casos omissos neste regimento, 0s mesmos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Cultura

em conjunto com a Comisséo Mista de Coordenacéo e Organizagdo do Férum Eleitoral para a composicéo do Con-

selho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial - COMPIR - Biénio 2024/2026, nomeada pelo decreto xxx/2024.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

11 4419-5446

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 9.944, DE 08 DE ABRIL DE 2024

Dispde sobre a composicdo da Comissdo Mista de Coordenacdo e Organizagdo do Férum Elei-
toral para a composi¢do do Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial — COMPIR —
Biénio 2024/2026.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuiges legais e a Lei n° 4.036, de 24
de junho de 2021, DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada a Comissao Mista de Coordenacéo e Organizacao do Forum Eleitoral para a composicéo do
Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial - COMPIR — biénio 2024/2026.

Art. 2° A Comissao Mista de Coordenacao e Organizagao do Forum Eleitoral para a composi¢ao do COMPIR (biénio
2024/2026) serd composta por servidores da Secretaria Municipal de Cultura e representantes da Sociedade Civil
indicados pelo Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial, em reunido do colegiado, ficando assim cons-
tituida:

| - Representantes da Secretaria Municipal de Cultura:

a) Rafael Silva Torres

b) Rogéria Silva Cavalcanti

Il - Representantes indicados(as) pelo Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade racial, em reunido do Cole-
giado:


http://www.mairipora.sp.gov.br/cultura/igualdade-racial
http://www.mairipora.sp.gov.br/cultura
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Prefeitura Municipal de Mairipord
a) Ana Cristina dos Santos
b) Lilian Moura Toyota
c) Igor Pinheiro Barbosa
Art. 3° Esse decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Tibiriga, em 08 de abril de 2024

WALID ALI HAMID
Prefeito Municipal

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracao
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragéao
e Assessoria Parlamentar

RICARDO MASSONETTO
Secretaria Municipal de Cultura

DECRETO N° 9.945, DE 08 DE ABRIL DE 2024

Dispée sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar, autorizada pela Lei n° 4.274, de 19 de
dezembro de 2023.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuigdes legais, DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao orgamento corrente, com fundamento na autorizagao contida no inciso | do art. 7° da Lei n°
4.274, de 19 de dezembro de 2023, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 5.278.502,32(cinco milhdes,
duzentos e setenta e oito mil e quinhentos e dois reais € trinta e dois centavos), conforme programagao constante
do Anexo | deste Decreto.
Art. 2° O crédito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de:
| - excesso de arrecadagéo nos termos do art. 43,8 1°, Il da Lei 4.320/64, no valor de R$ 5.278.502,32(cinco mi-
IhGes, duzentos e setenta e oito mil e quinhentos e dois reais e trinta e dois centavos).
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Palacio Tibirica, em 08 de abril de 2024

WALID ALI HAMID
Prefeito Municipal

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragao
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administracao
e Assessoria Parlamentar

SILVANA FRANCINETE DA SILVA
Secretaria Municipal da Fazenda

ANEXO DO DECRETO N° 9.945/2024

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO

|

| CLASSIFICACAO

| | ESPECIFICACAO DA ACAO | VALOR LANCADO |
| ORGRO |  ECONOMICA | FUNCIONAL FONTE | DESPESA

|

| SUPLEMENTACAO

|

| 02.11.01| 4.4.90.00.00| 15 451 5004 - 1009| 02 | 01709 | OBRAS DE PAVIMENTACAO, DRENAGEM, RECAPEAMENTO E 5.278.502,32 |

VALOR DO INSTRUMENTO | 5.278.502,32 |

RECURSOS UTILIZADOS

ANULACAO | SUPERAVIT FINACEIRO| OPERACAO DE CREDITO |SUPERAVIT ORCAMENTARIO TOTAL

|
|
| EXCESSO DE ARRECADACAO|
|
|

5.278.502,32 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 5.278.502,32

DECRETO N° 9.946, DE 08 DE ABRIL DE 2024

Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar, autorizada pela Lei n° 4.274, de 19 de
dezembro de 2023.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuigdes legais, DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao orgamento corrente, com fundamento na autorizagao contida no inciso | do art. 6° da Lei n°
4.274, de 19 de dezembro de 2023, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.309.011,58 (um milhdo, tre-
zentos e nove mil, onze reais e cinquenta e oito centavos), conforme programagao constante do Anexo | deste De-
creto.

Art. 2° O crédito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de:

| - anulagao parcial das dotagées, nos termos do art. 43, § 1°, inciso Ill da Lei 4.320/64, no valor R$ 1.309.011,58
(um milh&o, trezentos e nove mil, onze reais e cinquenta e oito centavos), constantes do Anexo |l deste Decreto.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.

Palacio Tibirica, em 08 de abril de 2024

ATOS OFICIAIS

Ofticial

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragao
Recursos Humanos e Modernizagao

WALID ALI HAMID
Prefeito Municipal

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao
e Assessoria Parlamentar

SILVANA FRANCINETE DA SILVA
Secretaria Municipal da Fazenda

ANEXO0 DO DECRETO N° 9.946/2024

ANEXO | - SUPLEMENTAGAQ

CLASSIFICACAO | |
| ESPECIFICACAO DA ACAO |
| FONTE | DESPESA | |

VALOR LANCADO

|
|
|
ORGAO |  ECONOMICA | FUNCIONAL |
|
SUPLEMENTACADO |
|
02.13.01] 3.3.90.00.00| 18 541 6003 - 2004| 01 | 00225 | MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS | 4.000,00 |
02.15.01] 3.3.90.00.00| 06 181 8004 - 2098| 01 | 00347 | OPERACAO E MANUTENCAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL | 30.240,00 |
02.15.01] 3.3.90.00.00| 06 181 8004 - 2098| 01 | 00349 | OPERACAO E MANUTENCAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL | 190,00 |
02.08.01] 4.4.90.00.00| 12 365 2002 - 1028| 01 | 00441 | CONSTRUCAO DE NOVAS CRECHES | 10,00 |
02.07.01] 3.3.90.00.00| 10 301 1005 - 2004| 01 | 00861 | MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS | 158.000,00 |
02.10.01] 3.3.50.00.00| 08 242 4005 - 2117| 01 | 00905 | APOIO A ENTIDADES DE ATEND. DE PROTECAO ESPECIAL | 9.571,58 |
02.17.01] 3.3.90.00.00] 15 122 5010 - 2004| 01 | 01250 | MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS | 600.000,00 |
02.17.01] 3.3.90.00.00| 15 452 5002 - 2035| 01 | 01257 | LIMPEZA PUBLICA E CONSERVACRO URBANA | 450.000,00 |
02.07.01| 3.3.90.00.00| 10 301 1001 - 2013| 01 | 01368 | ATENDIMENTO NA ATENCAO PRIMARIA | 57.000,00 |
|
VALOR DO INSTRUMENTO | 1.309.011,58 |

ANEXO Il - ANULAGAO
| |
| CLASSIFICACAO | | |
| | ESPECIFICACAO DA ACAO | VALOR LANCADO |
| ORGAO |  ECONOMICA | FUNCIONAL | FONTE | DESPESA | | |
| |
| ANULACAO DE DOTACOES |
D |
| 02.13.01] 4. 18 541 6003 - 2004| 01 | 00228 | MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS | 4.000,00 |
| 02.06.01] 9. 99 999 9999 - 9001| 01 | 00417 | PARA SUPLEMENTACOES | 30.430,00 |
| 02.08.01] 3. 12 122 2001 - 2004| 01 | 00431 | MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS | 10,00 |
| 02.07.01| 3. 10 302 1002 - 2024| 01 | 00789 | ATENCAO A SAUDE DA MULHER | 20.000,00 |
| 02.07.01| 4 10 302 1002 - 2024| 01 | 00792 | ATENCAO A SAUDE DA M ER | 20.000,00 |
| 02.07.01] 10 303 1003 - 2006| 01 | 00812 | AQUISICAO DE MEDICAM S | 158.000,00 |
| 02.07.01] 3 10 303 1003 - 2007| 01 | 00817 | IMPLANTACAO E MANUT.DA CONSULTA FARMACEUTICA | 5.000,00 |
| 02.07.01] 3. 10 303 1003 - 2007| 01 | 00818 | IMPLANTACAO E MANUT.DA CONSULTA FARMACEUTICA | 2.000,00 |
| 02.10.01] 3. 08 242 4005 - 2131| 01 | 00914 | CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DE | 500,00 |
| 02.10.01] 3. 08 242 4005 - 2131| 01 | 00915 | CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PES OM DE | 500,00 |
| 02.10.01] 3 )| 08 242 4005 - 2131| 01 | 00916 | CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DE | 500,00 |
| 02.10.01] 3. 08 241 4006 - 2129| 01 | 00935 | CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO | 500,00 |
| 02.10.01] 3. 08 241 4006 - 2129| 01 | 00936 | CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO | 500,00 |
| 02.10.01| 3. 08 241 4006 - 2129| 01 | 00937 | CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO | 500,00 |
| 02.10.01] 3. 08 243 4007 - 2130| 01 | 00947 | CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO | 500,00 |
| 02.10.01] 3. 08 243 4007 - 2130| 01 | 00948 | CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO | 500,00 |
| 02.10.01] 3 08 244 4010 - 2124| 01 | 00989 | BENEFICIOS EVENTUAIS | 500,00 |
| 02.10.01] 3 08 244 4010 - 2124| 01 | 00992 | BENEFICIOS EVENTUAIS | 500,00 |
| 02.10.01] 3. 08 244 4010 - 2124| 01 | 00994 | BENEFICIOS EVENTUAIS | 500,00 |
| 02.10.01] 3. 08 244 4010 - 2128| 01 | 01001 | MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE AS | 500,00 |
| 02.10.01] 3. 08 244 4010 - 2128| 01 | 01002 | MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE AS | 500,00 |
| 02.10.01] 3. 08 244 4010 - 2128] 01 | 01003 | MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCI | 500,00 |
| 02.10.01] 3. 08 244 4011 - 2126] 01 | 01008 | PROGRAMA FRENTE DE TRABALHO - PMAD | 1.000,00 |
| 02.10.01] 3. 08 244 4011 - 2126| 01 | 01009 | PROGRAMA FRENTE DE TRABALHO - PMAD | 500,00 |
| 02.17.01] 3. 15 451 5003 - 2037| 01 | 01242 | MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS URBANOS DE USO PUBLI | 48.000,00 |
| 02.17.01] 3. 15 452 5003 - 2038| 01 | 01243 | MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EDIFICACOES PUBLICAS | 149.000,00 |
| 02.17.01] 3. 15 451 5003 - 2036] 01 | 01251 | MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA URBANA E DA MALHA V | 600.000,00 |
| 02.17.01] 3. 15 451 5003 - 2037| 01 | 01255 | MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS URBANOS DE USO PUBLI | 61.000,00 |
| 02.17.01] 3. 15 452 5003 - 2038| 01 | 01258 | MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EDIFICACOES PUBLICAS | 98.000,00 |
| 02.10.01] 3. 08 241 4006 - 1058| 01 | 01369 | CRIACAO DO CENTRO DIA DO IDOSO | 1.071,58 |
| 02.17.01] 4. 15 451 5003 - 2037| 01 | 01459 | MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS URBANOS DE USO PUBLI | 94.000,00 |
|
VALOR DO INSTRUMENTO | 1.309.011,58 |

DECRETO N° 9.947, DE 08 DE ABRIL DE 2024
Dispoe sobre a Convocacdo da 82 Conferéncia Municipal da Cidade.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, no uso de suas atribuiges legais e considerando os ter-
mos da Portaria MCID 175/2024, do Ministério das Cidades, e da Portaria SDUH 2/2024, DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a 82 Conferéncia Municipal da Cidade de Mairipord, a ser realizada nos dias 07 e 8 de junho
de 2024, em local a ser divulgado.

Art. 2° A Conferéncia tem como tema central: “Construindo a Politica Nacional de Desenvolvimento Urbano: Cami-
nhos para cidades inclusivas, democraticas, sustentaveis e com justica social”.

Art. 3° Serd instituido, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, mediante portaria, a Comisséo Organizadora Municipal, que
devera ter composicao paritaria conforme portaria MCID N° 175, de 28 de fevereiro de 2024 garantindo a particao de
todos os setores da sociedade civil e poder publico.

Art.4° As despesas decorrentes da aplicacdo deste Decreto, correrdo por conta de dotagao propria do orgamento da
Secretaria Municipal de Habitacao, Regularizagéo Fundidria e planejamento Urbano.

Art.5° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes em contrario.
Palacio Tibiriga, em 08 de abril de 2024

WALID ALI HAMID
Prefeito Municipal

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragdo
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao
e Assessoria Parlamentar

AMABILE DOS SANTOS BERNARDINI BUENO
Secretaria Municipal de Habitagao, Regularizaca
Fundiaria e Plangjamento Urbano

DECRETO N° 9.948, DE 09 DE ABRIL DE 2024
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Prefeitura Municipal de Mairipord

Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar, autorizada pela Lei n° 4.274, de 19 de
dezembro de 2023.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuigdes legais, DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao orgamento corrente, com fundamento na autorizagao contida no inciso | do art. 6° da Lei n°
4.274, de 19 de dezembro de 2023, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 100,00 (cem reais), conforme
programagao constante do Anexo | deste Decreto.
Art. 2° O crédito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de:
| - anulagdo parcial das dotagdes, nos termos do art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64, no valor R$ 100,00 (cem
reais), constantes do Anexo Il deste Decreto.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes em contrario.

Palacio Tibiriga, em 09 de abril de 2024

WALID ALI HAMID
Prefeito Municipal

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragao
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao
e Assessoria Parlamentar

SILVANA FRANCINETE DA SILVA
Secretaria Municipal da Fazenda

ANEXO0 DO DECRETO N° 9.948/2024

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO

CLASSIFICACRO | |
| ESPECIFICACAO DA ACAO |
| FONTE | DESPESA | |

VALOR LANCADO |

ECONOMICA | FUNCIONAL

SUPLEMENTACADO |

|
|
|
| ORGAO |
|
|
|
|

02.09.01] 4.4.90.00.00| 14 422 3010 - 1049| 01 | 00695 | CONSTRUCAO, MANUTENCAO E REFORMA DE AREAS DA JUV | 100,00 |

VALOR DO INSTRUMENTO | 100,00 |

ANEXO Il - ANULAGAO

CLASSIFICACAO | !
I ESPECIFICACAO DA ACAO
| FONTE | DESPESA | |

VALOR LANCADO |

ORGAO |  ECONOMICA | FUNCIONAL

ANULACAO DE DOTACOES

02.09.01] 3.3.90.00.00| 04 122 3007 - 2002| 01 | 00650 | GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS | 100,00

VALOR DO INSTRUMENTO | 100,00

Imprensa

| C

ATOS OFICIAIS O
i
LEI N° 4.314, DE 03 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALl HAMID, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar ao Orcamento Municipal (Lei n°
4.274, de 19 de dezembro de 2023) no valor de R$ 91.062,20 (noventa e um mil, sessenta e dois reais e vinte cen-
tavos) para o exercicio financeiro de 2024, que adequa as despesas referentes as emendas impositivas destinadas
pela Camara Municipal de Mairipord, as quais tiveram seus objetos alterados.

Suplementar:

02. PODER EXECUTIVO

07. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
01. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.30.00 - 10.302.1002.1007 - (F 08).........coevevrrrvrreer-........R$ 81.062,20
02. PODER EXECUTIVO

17. SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS URBANOS

01. SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS URBANOS

4.4.90.39.00 - 15.451.5003.2037 - 1602 — (F 08).......................R$ 10.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios para a abertura do crédito adicional suplementar de que trata o art. 1° sera prove-
niente de anulago parcial das dotag6es, nos termos do inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei n® 4.320, de 17 de margo
de 1964, no valor R$ 91.062,20 (noventa e um mil, sessenta e dois reais e vinte centavos) das despesas:

3.3.90.39.00 - 10.302.1002.1007 - 1607 — (F 08)........................R$ 16.843,70
4.4.90.52.00 — 10.302.1002.1007 - 1606 — (F 08).... R$ 64.218,50
4.4.90.39.00 - 15.451.5003.2036 - 1601 — (F 08)..........................R$ 10.000,00

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Tibiriga, em 03 de maio de 2024

WALID ALI HAMID
Prefeito Municipal

DOUGLAS PEREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragdo
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administrag@o e Assessoria Parlamentar

DECRETO N° 9.949, DE 09 DE ABRIL DE 2024

Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar, autorizada pela Lei n° 4.274, de 19 de
dezembro de 2023.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuigdes legais, DECRETA
Art. 1° Fica aberto ao orgamento corrente, com fundamento na autorizagao contida no inciso | do art. 7° da Lei n°
4.274, de 19 de dezembro de 2023, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.551.887,26 (um milhdo, qui-
nhentos e cinquenta e um mil, oitocentos e oitenta e sete reais e vinte e seis centavos), conforme programagao cons-
tante do Anexo | deste Decreto.
Art. 2° O crédito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de:
| — excesso de arrecadagao nos termos do art. 43,§ 1°, Il da Lei 4.320/64, no valor de R$ 1.551.887,26 (um milhao,
quinhentos e cinquenta e um mil, oitocentos e oitenta e sete reais e vinte e seis centavos).
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes em contrario.

Palacio Tibiriga, em 09 de abril de 2024

ANEXO0 DO DECRETO N° 9.949/2024

CLASSIFICACRO | |
| ESPECIFICACAO DA ACAO |
| FONTE | DESPESA | |

VALOR LANCADO

ORGAO |  ECONOMICA | FUNCIONAL

SUPLEMENTACAO

02.11.01| 4.4.90.00.00] 15 452 5004 - 1011| 02 | 01710 74.727,76

|
|
|
|
|
|
|
|
621.870,00 |
|
|
|
|
|
|
|
|

EXPANSRO DA ILUMINACAO PUBLICA
ATENDIMENTO NA ATENCAO PRIMARIA
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

|

02.07.01] 3.3.90.00.00| 10 301 1001 - 2013| 02 | 01711 |
|

PROCEDIMENTO DE MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL |
|

|

|

02.07.01| 3.3.90.00.00] 10 305 1004 - 2148| 05 | 01712 87.680,00

‘ANEXO | - SUPLEMENTAGAO
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

|
|
02.07.01] 3.3.90.00.00| 10 302 1002 - 2022| 05 | 01713 | 216.000,00
02.07.01] 3.3.90.00.00| 10 305 1004 - 2030| 05 | 01714 | VIGILANCIA AMBIENTAL E CONTROLE DE VETORES 307.000,00
02.08.01| 4.4.90.00.00| 12 365 2002 - 2072| 02 | 01715 | GESTAO DAS CRECHES 55.000,00
02.08.01| 4.4.90.00.00] 12 365 2002 - 1028| 02 | 01717 | CONSTRUCAO DE NOVAS CRECHES 4.506,21
02.09.01| 4.4.90.00.00] 14 422 3010 - 1049| 02 | 01718 | CONSTRUCAO, MANUTENCAO E REFORMA DE AREAS DA JUV | 185.103,29
VALOR DO INSTRUMENTO | 1.551.887,26
RECURSOS UTILIZADOS
EXCESSO DE ARRECADACAO| ANULACAO

|
|
| SUPERAVIT FINACEIRO| OPERACAO DE CREDITO |SUPERAVIT ORCAMENTARIO| TOTAL |
|
|

1.551.887,26 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 I 1.551.887,26
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